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Kurzarbeitergeld: BA veroiffentlicht neue Weisung fiir 2021 mit Regelungen zum
Verfahren Kurzarbeitergeld

Die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) hat die Fachliche Weisung ,,Regelungen zum Verfahren Kurzarbei-
tergeld fiir das Jahr 2021" veréffentlicht (Nr. 202012024).

In der Weisung werden einige untergesetzliche Verfahrensvereinfachungen des Jahres 2020 zum
Kurzarbeitergeld bis zum 31. Dezember 2021 verlangert und weitere Regelungen getroffen.

Im Einzelnen:
1. Sonderzahlungen

Nach einer bis Ende 2020 befristeten Sonderregelung hatte die BA Sonderzahlungen, wie Weihnachts-
und Urlaubsgeld, dann bei der Berechnung des Kurzarbeitergeldes berlicksichtigt, wenn sie, statt
einmalig ausgezahlt zu werden, gezwolftelt und monatlich ausgezahlt wurden. Diese Sonderregelung
wird bis zum 31. Dezember 2021 verlangert.

2. Erholungsurlaub

Nach einer bis zum 31. Dezember 2020 befristeten Sonderregelung hat die BA im Jahr 2020 davon
abgesehen, die Einbringung von Erholungsurlaub aus dem laufenden Urlaubsjahr zur Vermeidung von
Kurzarbeit einzufordern. Diese Sonderregelung soll nicht verldangert werden.

Der nicht verplante Urlaub aus dem laufenden Urlaubsjahr ist damit grundsétzlich zur Vermeidung
von Kurzarbeit einzubringen. Zum Umgang mit Resturlaub aus dem Vorjahr sind zwei Fallgestaltun-
gen zu unterscheiden:

a) Eine Ubertragung des Urlaubs in das Folgeurlaubsjahr aufgrund einer arbeits- oder tarifvertragli-
chen Regelung ist mdglich:
Sofern noch Ubertragene Resturlaubsanspriiche vorhanden sind, sind diese zur Vermeidung von
Arbeitsausfallen einzusetzen. Das heiBt, Arbeitgeber haben mit Beschaftigten, die noch ,alte",
bisher unverplante Urlaubanspriiche haben (die zu verfallen drohen), den Antritt dieses
Urlaubs in Zeiten mit Arbeitsausfall im Betrieb zu vereinbaren. Die vorrangigen Urlaubswiinsche
der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gehen vor.
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b) Eine Ubertragung des Urlaubs in das Folgeurlaubsjahr aufgrund oder wegen Fehlens einer ar-
beits- oder tarifvertraglichen Regelung ist nicht méglich:
Diese Urlaubsanspriiche sind zwingend zur Vermeidung der Kurzarbeit spatestens bis zum Ende
des Urlaubsjahres einzubringen.

3. Weiterer wesentlicher Inhalt der Weisung

- Verfahrensvereinfachungen: Die mit Weisung 202003015 vom 30. Marz 2020 getroffenen Ver-
fahrensvereinfachungen werden ab dem 1. Januar 2021 teilweise aufgehoben.
Der Kurzantrag kann bis zum 31. Dezember 2021 weiter verwendet werden. Sofern zusétzlich die
Foérderung nach § 106a SGB III (Qualifizierung wahrend Kurzarbeit) beantragt wird, kann der
Kurzantrag nicht genutzt werden.

- Arbeitsausfille an Sonn- und Feiertagen: Ein Anspruch auf Kurzarbeitergeld kann fiir Ar-
beitsausfdlle an Sonn- und Feiertagen nur bestehen, wenn die betreffenden Arbeithehmerinnen
und Arbeitnehmer an diesen Tagen gearbeitet hatten. Hinsichtlich der mdéglichen Branchen wird
auf § 10 Arbeitszeitgesetz verwiesen. Die vorgesehene Diensteinteilung ist nachzuvollziehen, bei-
spielsweise anhand von Dienst- oder Einsatzplénen.

- Nachtrdgliche Antragstellung Kurzarbeitergeld: In der Regel wird gleichzeitig mit der Ent-
geltabrechnung eine Abrechnung des Kurzarbeitergeldes erstellt und an die Arbeitsagentur tber-
mittelt. Diese Antrdge kdnnen vor Ablauf des Monats ohne weitere Erklarungen des Arbeitgebers
entgegengenommen werden. Sofern sich in diesen Fillen bis Monatsende noch Anderungen er-
geben, ist der Leistungsantrag mit einem Korrekturantrag mit der nachsten Entgeltabrechnung
vom Arbeitgeber zu korrigieren und bei der AA/dem OS einzureichen. Zur Mitteilung von leis-
tungsrelevanten Anderungen ist der Arbeitgeber nach § 60 SGB I verpflichtet. Sofern hierzu Ver-
stoBe festgestellt werden, ist das Vorliegen einer Ordnungswidrigkeit zu priifen. Nach § 328 Abs.
1 Nr. 3 SGB III kénnen erbrachte Leistungen aufgrund der vorldaufigen Entscheidung mit einge-
henden Korrekturantrédgen verrechnet werden.

- Bescheinigung hoherer Leistungssatz: Der Verzicht auf die Ausstellung von Bescheinigungen
fur den erhdhten Leistungssatz wird bis zum 31. Dezember 2021 verldangert. Die entsprechenden
Nachweise hat der Arbeitnehmer bzw. die Arbeitnehmerin beim Arbeitgeber vorzulegen. Die
Nachweise sind durch den Betrieb fiir eine spatere Priifung aufzubewahren.

- Grenzganger: Mogliche GrenzschlieBungen innerhalb der EU wegen einer Quarantdnemafnahme
zum Infektionsschutz aufgrund der Corona-Pandemie, die von den Nachbarlandern vorgenommen
werden, sind so zu bewerten, als ware diese MaBnahme in Deutschland eingetreten. Da bei ver-
gleichbaren inldndischen Sachverhalten Kurzarbeit und QuarantanemaBnahme zeitgleich vorliegen
kdnnen (vgl. § 56 Abs. 9 IfSG), kénnen Grenzgangerinnen und Grenzganger, die durch eine Qua-
rantdnemaBnahme am Erreichen ihres Arbeitsplatzes gehindert werden, beim Vorliegen der sons-
tigen Voraussetzungen Anspruch auf Kurzarbeitergeld haben. Anders als bei innerdeutschen
Sachverhalten ist bei Fallen mit Auslandsbezug unerheblich, ob erst die Kurzarbeit oder erst die
QuarantanemaBnahme vorlagen. Um zu vermeiden, dass gleichzeitig Kurzarbeitergeld und eine
Entschadigung fiir die staatliche QuarantdnemaBnahme bezogen wird, ist gegeniiber der Agentur
far Arbeit zu versichern, dass die betroffenen Grenzgangerinnen und Grenzganger seitens ihres
Heimatstaates keine Entschadigung fiir den mit der GrenzschlieBung verbundenen Verdienstaus-
fall bekommen. Es ist ausreichend, wenn die Erklarung formlos vom Arbeitgeber mit den Unterla-
gen fir die Abrechnung des Kurzarbeitergeldes eingereicht wird.

- Erleichterungen bei Transfergesellschaften: Das Nachreichen der Profilingb6gen ist moglich.
Ein Nachholen der Arbeitsuchendmeldung nach Ubertritt in die Transfergesellschaft ist nicht mog-
lich (vgl. hierzu § 111 Abs. 4 Satz 1 Nr. 4 a SGB III).

Die Weisung ist abrufbar unter www.arbeitsagentur.de > Uber uns > Veréffentlichungen > Weisun-
gen nach laufender Nummer.

Die BDA hat ihr FAQ-Papier zum Kurzarbeitergeld aktualisiert. Das Papier ist weiterhin auf der
Webseite der BDA unter ,Covid-19 Informationen fiir Unternehmen® ver6ffentlicht. Um die Neuerun-
gen kenntlich zu machen, wurden alle Anderungen gelb markiert.


https://www.arbeitsagentur.de/datei/ba146387.pdf
http://xm0il.mjt.lu/lnk/BAAAAVLi8QUAAAAAAAAAAKNdEgcAAYCrZFAAAAAAAA7eRQBf42hfEsJBPqySThmYPIiiMmmwYQAN_yA/4/hlL33FwSkFYT6pu9_O9chQ/aHR0cHM6Ly93d3cuYXJiZWl0c2FnZW50dXIuZGUvZGF0ZWkva3VyemFudHJhZy1rdWctMTA3X2JhMTQ2MzgzLnBkZg
https://www.arbeitsagentur.de/
https://arbeitgeber.de/wp-content/uploads/2020/12/bda-arbeitgeber-covid_19-faq-kurzarbeitergeld-2020_12_21.pdf
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